T OR €O 50, sk 2022

Zarzadzenie nr 53/2022
Wéjta Gminy Fatkdw
z dnia 04 pazdziernika 2022r.
w sprawie powotania cztonka Zespotu Operacyjnego oraz Koordynatora Gminnego dla
opracowania i wdrazania ,Strategii Rozwoju Ponadlokalnego Gmin Fatkéw, Radoszyce i Ruda
Maleniecka do roku 2030”

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2022,
poz. 559), uchwaty Rady Gminy w Fatkowie Nr XXIl1/174/2021 z dnia 29 marca 2021r. w sprawie
wyrazenia zgody na zawarcie porozumienia miedzygminnego w celu opracowania i realizacji “Strategii
Rozwoju Ponadlokalnego Gmin Fatkéw, Radoszyce i Ruda Maleniecka do roku 2030” oraz
porozumienia z dnia 17 czerwca 2021 r. okres$lajace zasady wspoétpracy przy opracowaniu i wdrazaniu
~Strategii Rozwoju Ponadlokalnego Gmin Fatkéw, Radoszyce i Ruda Maleniecka do roku 2030”

W4jt Gminy Fatkéw zarzadza, co nastepuje:

§1
Powotuje Pana Pawta Pekala jako Koordynatora Gminnego oraz przedstawiciela Gminy Fatkéw do
Zespotu Operacyjnego dla opracowania i wdrazania ,Strategii Rozwoju Ponadlokalnego Gmin Fatkéw,
Radoszyce i Ruda Maleniecka do roku 2030”.

§2
Obowiazki wynikajace z petnienia funkcji Koordynatora Gminnego i cztonkostwa w Zespole
Operacyjnym dla opracowania i wdrazania ,Strategii Rozwoju Ponadlokalnego Gmin Fatkéw,
Radoszyce i Ruda Maleniecka do roku 2030” zostaly okreslone w porozumieniu z dnia
17 czerwca 2021 r. okre$lajgce zasady wspotpracy przy opracowaniu i wdrazaniu ,Strategii Rozwoju
Ponadlokalnego Gmin Fatkéw, Radoszyce i Ruda Maleniecka do roku 2030”.

§3
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Panu Pawtowi Pekali.

§4
Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.



